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Una proposta de
[/Ateneu Cooperatiu
del Vallés Oriental,
desenvolupada per
L’Eixida - Processos
per a la transformacid
cultural.

Participants: La Dona
Calba, 2x2 Impro,
Momo Cia, Mama’s
Underclown, Infinitum
Produccions, Cia.
Entera i altres artistes
a titol individual.
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MOMENT 1

Un mapa per comencgar

Ens vam trobar a les 10:00 h a les Escoles Velles de Sant Esteve de
Palautordera, seu de la Taula de Cultura: un projecte comunitari amb les portes
obertes a la residencia, mostra, tallers i programacions artistiques diverses.

Els primers minuts de la jornada van servir per mapejar qui érem i d’on veniem,
fent servir un mapa de la comarca. Després d’anotar el nom de les persones i/o
de la companyia, es podien tragar linies de relacié en cas que hi haguessin
coneixences entre persones diverses.

Una lectura rapida ens va fer veure que teniem poca dispersio territorial i que no
hi havia gaire coneixenga entre els projectes.

Vam veure que hi ha molt cami a recorrer...
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https://www.instagram.com/tauladeculturase/

MOMENT 2

Marc de la trobada

La trobada va voler servir per a dues qlestions basiques:

e Per explicar i detectar com UAteneu Cooperatiu pot ser util per a
professionals i companyies de les arts esceniques de la comarca.

* Per explorar la possibilitat de generar una articulacié de professionals de les
arts al Valles, des de les logiques del suport mutu i la intercooperacio.

La jornada ve precedida d’'una campanya que constava d’un formulari on
detectar professionals i companyies de les arts esceniques que es sentissin
interpellades per la cultura feta des de 'Economia Social i Solidaria (ESS).

Aixi doncs, UAteneu va proposar aquest espai per explorar les
necessitats i voluntats compartides de generar una xarxa d’arts
escéniques des de UESS.
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https://www.instagram.com/p/DI0lBU8thUS/

MOMENT 3

Gala d’autopresentacions

Després de situar el marc de la trobada, vam comengar amb una dinamica forga
original de presentacions de les participants.

Gala d’autopresentacions:
Cada participant tenia un minut per presentar-se de manera improvisada.

Vam simular una gala d’entrega de premis on hi havia tres categories que votava
la resta del public:

e Premi a la dramatdrgia espontania
e Premi a la interpretacié més creativa
e Premi a la posada en escena més transgressora

Va ser un moment divertit i diferent de la manera habitual de fer
presentacions.
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MOMENT 4

Pot ser-nos util ’Ateneu Cooperatiu?

LAnna Sanchez, tecnica de l'Ateneu, va explicar els quatre principals serveis que
poden oferir a projectes professionals que vulguin desenvolupar-se en el marc
de l'economia social i solidaria:

Sensibilitzacio: Organitzacidé de jornades, fires, xerrades, tallers, podcast, etc.,
per promoure els valors de l'economia social i solidaria, i per visibilitzar
projectes economics transformadors al territori. Poden ser accions propies o en
col'laboracio amb altres entitats.

Formacio especialitzada per a la creacio, consolidacio i transformacio de
projectes d'ESS. Formacions generiques i a mida. Poden ser formacions per
millorar la gestid i Uorganitzacid interna de l'entitat, o la gestido economica i
fiscal; per millorar l'estrategia de comercialitzacid o comunicativa; sobre
convocatories de subvencions vinculades amb l'ESS; o sobre eines per aplicar
una mirada feminista i antiracista als projectes; etc.
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Acompanyament a mida en diferents fases i aspectes empresarials d'un
projecte:

e Constitucié i projeccio dels projectes: deteccié de necessitats; elaboracio
del DAFO, disseny del model d'empresa.

e Acompanyament organitzacional: definir productes i serveis, rols, tasques i
perfils necessaris; dissenyar l'organitzacio interna i els espais de presa de
decisions.

e Acompanyament al pla economic: elaboracio d'un pla de viabilitat per
engegar una nova entitat, o una nova linia de negoci; capacitacio en eines de
gestié comptable i de tresoreria.

e Acompanyament juridic i fiscal: suport en la constitucié d'una entitat;
capacitacio en la gestio fiscal de l'entitat.

Enxarxament: Organitzacié de jornades per detectar necessitats territorials i
sectorials a cobrir des de l'economia transformadora; foment del treball en
xarxa i els recursos mancomunats entre iniciatives d'ESS; treball conjunt amb
administracions locals per impulsar politiques d'ESS al Valles Oriental.

Després, vam deixar una estona perque les participants de la jornada poguessin
apuntar idees o propostes de necessitats que podien tenir i que es podrien
satisfer a través d’aquestes linies d’accié. El resultat va ser el seglent:
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Constitucio i projeccio del projecte

« Acompanyament en la definicié del projecte
o Acompanyament per a la revisié del dossier o manifest

Ambit economic i financer

« Gestid economica, facturacio, obligacions fiscals, per a associacions, cooperatives o
autonomes.

o Elaboracié del pla de viabilitat

« Coneixer, entendre, gestionar i justificar subvencions favorables al sector cultural.

» Coneixer altres fonts de finangament

Ambit organitzacional

» Definicié de rols i tasques dins ’'equip, i retribucions
« Resolucio de conflictes
« Millora de la comunicacié interna

Ambit juridic i fiscal

« Coneixer diferents opcions de formes juridiques i de facturacio, i quines implicacions
fiscals tenen.
+« Acompanyament a la constitucié d’una associacié o cooperativa

e Seguir organitzant trobades i enxarxament per promoure la coneixenga i la col:laboracio
entre diferents iniciatives.
e Suport en la creacié d’un circuit cultural al Vallés Oriental

Moltes de les demandes son compartides. Mirarem de donar-hi
resposta a través de formacions col-lectives. I recordeu que sempre
podeu demanar acompanyament individual a UAteneu Cooperatiu a
través del correu: info@ateneucoopvor.org.
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mailto:info@ateneucoopvor.org

Explorem la idea d’una xarxa comarcal

Després de la pausa amb un molt bon esmorzar de Katsarola, vam obrir U'espai
per explorar les potencialitats de crear una articulacié de professionals de les
arts esceniques emmarcades en l'economia social i solidaria al Valles Oriental.

Per aix0, ens vam dividir en diversos grups i vam plantejar quatre preguntes
clau:

* Queé necessitem perqué ens hi va la vida?

* Qué ens agradaria compartir?

* Queé podem oferir/posar al servei de la xarxa?
* Qué ens imaginem fent juntes?

Vam deixar que els grups anessin responent les preguntes.

it S

A continuacio, vam compartir les principals aportacions de cada grup en format
de plenaria i vam estudiar si hi havia propostes que tinguessin potencialitats. El
resultat de cada pregunta, agregant els diversos grups, va ser el seglient:
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https://www.instagram.com/katsarola_obrador_vegetaria/

Pregunta 1: Qué necessitem perque ens hi va la vida?

Dimensio legal, economica i financera

e Ajuda en 'administracio legal
e Com constituir una companyia
e Formes juridiques per tirar endavant el projecte
e Assessoria per muntar una cooperativa
o Juridica i fiscal en gesti6 interna
o Drets d’autoria
o Drets laborals
e Col'laboracions:
o Com i quant cobra aquesta persona
o Com gestionem lUentrada a nivell de drets, gestoria
e Estabilitat i finangament
e Vies de finangament
e Ajuda en les convocatories de subvencions, residencies artistiques, etc.

Dimensio de comunicacio, difusio i distribucié de les creacions

e Ajuda en la difusié del nostre projecte

e Ajuda en cerca d’espais i en exposicio del nostre treball

e Una base de dades i protocols de llocs concrets on contactar
e Fitxa tecnica o dossier dels nostres projectes, propostes, etc.
e Exhibicio

e Distribucio

e Coneixer tots els organismes culturals que existeixen

e “Crear circuit”

Dimensioé emocional i de gestio d’equip

e Temps i energia

e Gaudir en el procés

e Precarietat: com valorar la nostra feina

e Suport emocional

e Obtenir seguretat, coneixements del que estem fent (a nivell artistic, de
distribucié, de comptabilitat, legal, etc..)

Altres

o Digitalitzacio i intel-ligencia artificial
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Pregunta 2: Qué ens agradaria compartir?

Mancomunar serveis, perfils o tasques professionals

e Gestoria
e Xarxes socials i publicitat
e Distribuidora

Compartir bases de dades de contactes

e Contactes de programadors o agents d’entitats que necessiten companyies
(saber qui mou el cotarro)

e Compartir xarxa per ajudar a programar (gestories, tecniques)

e Cartera d’artistes del Valles Oriental amb accés a programadors

e Reunid regidors de cultura del Valles Oriental per reivindicar que existim

Compartir els processos de creacio

Sales d’assaig, llocs d’assaig, magatzem, materials (tecnic, escenografia, vestuari)
Mirades externes (entre professionals)

Agermanaments entre companyies professionals, “veteranes” i “novelles”

Posar contactes en comu (interns, externs)
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Pregunta 3: Qué podem oferir/posar al servei de la xarxa?

Perfils, tasques i suport a necessitats de creacio d’espectacles i/o creacio conjunta
d’espectacles

e Regidoria

e Com elaborar el dossier artistic, una fitxa técnica

e Organitzacio de cabaret, gala

e Tallers de circ, artipodisme, teatre, impro, adults i infantils
e Edicio de videos

e Creacid, dramaturgia, direccié d’espectacles

e Construccio i manipulacio de titelles

e Disseny, coordinacio i dinamitzacié

e Llengua de signes

e Veus en off, imitacions

e Tecnologia en escena, projeccions digitals/mapping, Apps

Compartir necessitats de produccio técnica i de suport a les companyies

e Recursos fisics (furgoneta i altres)

e Recursos fisics i materials

e Gestio de xarxes

e Futur taller de construccio

e Escoles Velles de Sant Esteve (residéncia, tallers, exhibicions, tinder cultural)

Processos de construccio d’una xarxa col-lectiva

e Experiencia en assemblees
e Moderacioé/coordinacié entre les companyies
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Pregunta 4: Qué ens imaginem fent juntes?

Xarxes d’artistes del Vallés Oriental

e Formacions conjuntes

e Recull d’artistes

e Fer una programacié conjunta d’artistes locals

e Tenir accés a les programadores locals

e Festival amb diferents disciplines comarcal KMO amb programadores

e Plataforma on-line, cataleg d’arts escéniques del Valles

e Produccions col:lectives

e Calendari o agenda en comu

e Espai de mostres de procés

e Taula de Cultura i Escoles Velles com a espai i estructura per presentar-nos

- 13 —



POSTDATA
Quins fils podem estirar?

Després de la trobada, tenint present el que en va sorgir i el moment final on
vam compartir les idees per construir una possible xarxa d’arts esceniques al
Valles Oriental, lequip de UAteneu valora que podem estirar els segients fils:

Necessitat de disposar d’acompanyaments i espais de formacié que acompanyin la creacio,
el desenvolupament i la consolidacio de les companyies tant a efectes juridics, economics i
laborals com en la dimensié humana i emocional. Aquestes necessitats han sorgit als
moments 4 i 5.

L’Ateneu esta treballant una doble proposta: un itinerari formatiu especific i la possibilitat
d’engegar processos d’acompanyament individuals. Un cop treballada la proposta inicial, es
contrastara amb les persones i companyies participants en la trobada.

Necessitat de tenir accés i donar-se a conéixer a les persones programadores (professionals i
no professionals) d’equipaments, festivals, cicles, festes, etc. del Vallés Oriental. Aquesta
necessitat ha sorgit al moment 5.

Al final de la trobada, en el moment de plenaria, va emergir amb forga la idea de crear una
jornada de mostra/presentacioé de companyies i espectacles adregcada a persones que
programen arts esceniques al Valles Oriental.

L’Ateneu considera que és una proposta de valor i esta disposat a impulsar i acompanyar un
procés d’intercooperacio per fer-ho possible.

Necessitat de mancomunar necessitats i compartir recursos (espais d’assaig, residencia i
mostra, magatzem compartir, banc de recursos tecnics, bases de contactes, etc).

L’Ateneu valora que pot ser clau identificar necessitats concretes i territorialitzades i activar
processos que puguin resoldre aquesta necessitat. En aquest sentit, sembla que la Taula de
Cultura i les Escoles Velles ja fan part d’aquesta tasca i es podria potenciar, a més de
buscar-ne d’altres. Aquesta necessitat ha sorgit al moment 5.
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L’equip de ’Ateneu Cooperatiu del Valles Oriental i L’Eixida Cultura volem
agrair especialment a les participants de la trobada la seva assistéencia, el
bon ambient creat i la gran predisposicié vers el treball col-laboratiu.

Per una cultura més cooperativa, justa i solidaria a la nostra
comarca!

Dades de contacte:

www.ateneucoopvor.org
info@ateneucoopvor.org
@ateneucoopvor
+34 693 827 752

Impulsen: Financat per:
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